Zapisnica zo zasadnutia Vedeckej Rady CEM SAV
uskuto¢neného hybridnou formou — prezenéne a online cez aplikaciu Zoom - dia 20. 5. 2021

Pritomni prezen¢ne: M. Bartekova, L. Rackova, 1. Riecansky, M. Dubovicky, S.Vrankova,
Pritomni online: 1. Herichova, M. Cebova, M. Ferko, J. Slezdk, M. M4jekova,

Nepritomni (ospravedlneni): A. Calkovska, J. Klimas, I. Waczulikova

Hostia: S. Caganyiova, M. Baranéik, M. Mach

Program:
1. Analyza vedeckého vykonu vedeckych pracovnikov a oddeleni CEM
2. Rozne

Ad 1.

Predseda VR Dr. Riefansky predlozil VR material sumarizujici vykonnost' vedeckych pracovnikov
a oddeleni CEM za roky 2018-2020. Vykonnost’ bola hodnotena na zaklade publikovanych impaktovanych
prac uvedenych vo Vyro¢nych spravach CEM za dané roky. Publikacny vykon bol ohodnoteny prepoctom
hodnoty publikovanych prac na jednotlivych pracovnikov Vv siilade so Smernicou hodnotenia vedeckych
pracovnikov CEM. Vykon oddeleni bol ohodnoteny na zaklade priemerného publikaéného vykonu
pracovnikov jednotlivych oddeleni. Materidl tiez obsahuje kvantitativnu analyzu ,.excelentnych®
publikaénych vystupov — poéet publikacii v ¢asopisoch z Q1 podl'a databazy Scimago. Clenovia VR mali
moznost’ oboznamit’ sa s materialom vopred pred zasadnutim VR.

Clenovia VR CEM konstatovali, Ze predlozena analyza
e je potrebnd a uzitocna pre d’alSie smerovanie CEM
e dava realny obraz o vedeckej vykonnosti vedeckych pracovnikov a oddeleni CEM za dané obdobie

VR CEM identifikovala nasledovné hlavné problémy vedeckej vykonnosti CEM:

e Velkd nerovnomernost’ vykonov jednotlivych pracovnikov s nepriaznivym Statistickym rozlozenim
vykonnosti: rozloZenie po¢tu bodov je asymetrické so sklonom doprava, najvicsia pocetnost’ je pri
nizkych vykonnostiach, vd¢§ina pracovnikov dosahuje podpriemerny pocet bodov alen mensina
pracovnikov dosahuje priemernu a vysokt vykonnost’.

e Problematicka vykonnost’ niektorych veducich vedeckych pracovnikov vratane niektorych veducich
oddeleni a niektorych sktisenych vedeckych pracovnikov s vedeckym stuptiom Ila.

e Problematickéd vykonnost’ dvoch oddeleni CEM.

VR vyzdvihla vykon jedného oddelenia CEM.

V diskusii odzneli viaceré navrhy opatreni, ktoré by mohli zlepsit’ vedecky vykon pracovnikov. Na zaklade
skutoénosti, ktoré vyplynuli z analyzy, sa kriticky diskutovalo aj o efektivite kritérii, ktoré vedenie CEM
uplatfiuje pri priznavani osobného ohodnotenia pracovnikom. Néavrhy VR budi sformulované a tlmocené
vedeniu CEM. Dr. Dubovicky navrhol analyzu doplnit o citacie prac, ktoré vznikli v sledovanom obdobi.

Uznesenie VR 8/2021:

Prerokovany material sa zasle vSetkym vedeckym pracovnikom CEM, ktori boli v materiali hodnoteni, a tiez
vedeniu CEM SAV. VR tiez sformuluje dokument s odporuc¢aniami pre zlepSenie vedeckej vykonnosti CEM,
ktory zaSle vedeniu CEM. Analyza bude doplnena o citacie prac, ktoré boli publikované v rokoch 2018-
2020.

Termin: ihned’



Zodpovedna osoba: Rie¢ansky, Bartekova

Ad. 2
Prof. Slezédk pripomenul dlhodobo nerieSené problémy CEM a navrhol apelovat’ na vedenie CEM na ich
rieSenie — konkrétne:

e Neexistenciu projektového manazéra na CEM, resp. neinformovanost pracovnikov CEM

0 aktudlnych vyzvach na podévanie projektov

e NedorieSenu situaciu s jednotnymi vizitkami pracovnikov CEM

o Neuspokojivy stav webstranky CEM

e Vseobecne nedostato¢ntl informovanost’ pracovnikov CEM o diani na SAV a na CEM

Z diskusie vyplynulo, Ze ¢lenovia VR vnimaju tieto problémy v zdsade zhodne a konstatujt, ze ich skoré
riesenie je jednoznacne v zaujme rozvoja CEM.

Uznesenie VR 9/2021:
VR bude apelovat’ na vedenie CEM na rieSenie tychto problémov.

Termin: thned’
Zodpovedna osoba: RieCansky

Dr. Riecansky vsetkym pritomnym pod’akoval a ukoncil zasadnutie VR CEM.
V Bratislave 21. maja 2021

Zapisala: M. Bartekova Overili: 1. Riecansky, M. Majekova



